
 

 

 

 

 

 

NEWSLETTER 11/2022 

Personelles – Unser Team ist für Sie da! 

Wir sind jederzeit gerne für Sie da! Nutzen Sie unser Buchungssystem für Termine, unter den jeweiligen 

Mitarbeiter finden Sie die Links dazu. 

https://www.k-vis.ch/%C3%BCber-uns/team/ 

Michaela Nuber wird ab Februar 2023 in einem kleinen Pensum wieder bei uns einsteigen. Es wird 

sicherlich Verschiebungen geben bei der Betreuung der Mandate. Sobald Sie nicht mehr sicher sind, wer 

aktuell Ihre Ansprechpartner sind, nehmen Sie doch gerne Kontakt mit uns auf, dann informieren wir Sie 

entsprechend. 

AHV-Reform 

Am 25. September 2022 haben Volk und Stände die Reform AHV 21 angenommen und damit die 
Finanzierung der AHV bis 2030 gesichert. 
Das Referenzalter von Frauen und Männern wird auf 65 Jahre vereinheitlicht, der Altersrücktritt wird 
flexibilisiert und die Mehrwertsteuer (MWST) leicht erhöht. Die Reform wird voraussichtlich per 1. 
Januar 2024 in Kraft treten. Weitere Infos dazu geben wir Ihnen gerne zu gegebener Zeit, oder Sie 
erhalten diese unter: 
https://www.bsv.admin.ch/bsv/de/home/sozialversicherungen/ahv/reformen-revisionen/ahv-21.html 

Solidaritätsprozent Arbeitslosenversicherung 

Das Solidaritätsprozent der Arbeitslosenversicherung fällt per 1. Januar 2023 neu weg (galt bis jetzt nur 

für Löhne über 148'200). 

Erbrechtsreform 

Per 1. Januar 2023 tritt die Erbrechtsreform in Kraft. 
Das revidierte Erbrecht ist flexibler als bisher ausgestaltet. Erblasserinnen und Erblasser können künftig 
über einen grösseren Teil ihres Nachlasses frei verfügen. Heute stehen Kindern drei Viertel des 
gesetzlichen Erbteils als Pflichtteil zu. Künftig wird es nur noch die Hälfte sein. Der Pflichtteil der Eltern 
entfällt mit der Revision ganz. Jener des Ehepartners und des eingetragenen Partners bleibt dagegen 
unverändert. Wer seinen Nachlass mittels Testament entsprechend seinen Wünschen regeln möchte, 
wird in Zukunft also weniger stark durch Pflichtteile eingeschränkt werden. Sie oder er kann freier über 
das Vermögen verfügen und so beispielsweise eine faktische Lebenspartnerin oder einen faktischen 
Lebenspartner stärker begünstigen. 
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